İşçiler, 
J.S. Birliği Başb 


İİİ 

Askeri Fabrikalardaki İşçiler doğum yar- 

2 Liralık vergi mua- 

hâlâ binlerce işçi faydalana- 

miyor: - Malüliyet baremi iki yıldır 
niçin çıkmadı ? 


MARRİED 


dımı görmüyorlar - 


fiyetinden 


` 


İstanbul İşçi Sendikaları Bir 
liki, üyesi bal şendiksların 
ve pendikaais bazı işçilerin yap- 
Uklar: müraemat üzerine 25 Ma 


n ñe mevzuyu “müzakere etm 

| — Askeri fabrikalarda ça 
jan İşçilere de diğer işçiler gibi 
lağum yardımı yapılması 

2 — İşi gündeliklerinin 2 
kuruşunu. vergiden muaf tuta’ 
S088 sayılı kanunun yanl tat 
bikatının ününe geçilerek, i 


aylıki ister gündelik alnn 
vasfını bols bütün İşçileri 
itan faydalaninasınn te 
ni 
İki yıldır bir «ürü 
uyan (malüliyat baremi) ni 
bir an evvel tatbik sahm 
umam. 
Bilindiği üzere, bugün iç 
eri bir taraftan İşçinin b 
müs tamnm haklarını ku 
naya çalışırken, diğer taraf- | 
in mevcut kanu temin 


AA kl LL lm bk 
İşçinin geçim davasında 
İşçilere ve Sendikalara düşən vazifeler 


Evvelki sayımızda içi kazarç- 
larının bugünkü maişet seviye 
win çok altında olduğunu rakam 
lara ve resmi kayıdlara dayana 


sak göstermiş, ve bunun baş se 


bebi olarak da isletmelerin 


yönel © çalışmadıklarını, bir çok 
emek ve madde Idığın 
e bu yüzden isçilere ödenen pa 


alarin azlığına rağmen maliyet 


lerin de a 


olduğunu söylemiştik. Yanda 
Başbakanlık Umumi Murakabe 


Heyet 


anayiinin 1946 yılı murakabe 


raporundan parçalar alın: 
wletmelerin rasyonel 


halinde maliyetlere 


et 
meden isçi 
rılabileceği o hakikatini belirimi 
va bu 
milli bir dava olarak 


alınması lüzumu üzerinde irrarla 


darulmuştu. 
Bu 
duğunda 


derme yolunda iyçili 
düşen 


6015 sayılı kanunda verilen 
yetkilere dayanılarak hususi tü- 
süklerile kurulmus olan sendika- 


legile haftada 
dünde aldiklari paraları dopr 
bakkal edirem de karai 


ag 


ö 
türü berdlarıma yatırırlar, İş 
Mir defn balkan defisrine bindi 


edimi hakların muhafazam İçin 
taşmak mecburiyetindedir 


başkan etasları gök 
aylananı hallerde işçinin bir ay 
hk istihkakı çalıştığı veya Gere 
Iduğu günlere bö 


Birliği Yönetim Kurulunun 
maeysnındadir (o Pakât her şeye 


sw Haliç Fenerinde- | toplantısında müzakere 


ki lilik merkezinde toplanarak ünür ve elde edilen miktar gür 


bildirdiğimiz. yukarnda 
kanunlarla İşçiye 


nun heryerde başla başka tatbi 


olduğu halde bu muafiyetten h 


İŞÇİNİN, ESNAFIN ve KÜÇÜK SANATKÂRIN GAZETESİ 


IDAREHANE: 


nunların -Verdiği 


ARPALI 


ANKARA CADDESİ İZZETTİN HAN No, 22 TEL: 24008 CUMERTESİ 29 MAYIS 1948 


Haklardan Hâlâ Faydalanamıyorlar, 
akanlığa müracaat etti. 


Ankara Belediyesi Ev 
Buhranına Çare Buldu 


Şehrimizin fakir halkı, Istanbul Belediye- 
sinden aynı teşebbüsü beklemektedir. 


Bahçeli evler bü teşebbüsler 


n ev bobranı önlenem 


Altındağ gibi bur i 


nir ve Denizyolları, 


vi Sağlık Müdürünün Gazetemize beyanatı 

s aeie a 

İliş yerlerinin sağlık durumu 

Sağlık müdürlüklerince de 
kontrol edilecek 


kanun 1.1.1940 
hususi kanunlarla 
kanunun hükümlerin: 


t bareminin kanunun 


ay sonra çıkma 
barom hâlâ ortada 
İstanbul İşçi Sendikaları Bir 
tim Kurulu son toplan 


Halbuki iş kanununa tâbi 


Ankaraya Bakanlıkla durduk ve 


larda bulunmak üzere 


5088 sayılı karunia ma Bakanlığına müarca 


200 kuruşu ver 


liğin Bakanlığa yazdığı mektubul so gelmiştir 
aynen neşredİyoruz 
indè Yalyrduğumuz 


Ankaradaki görüş 
sandala, özene simdiye kaine 


nda »öyle bir hi 


wleceğiz ve gördüğümüz noksan 


müşkül bir bale 


n bir arkadaşı 


Ayvalıktan  getirtilmesi Faik Yare bu hu 


tüflerinden piyasa 


k veuza ürüm İncir 


rini % 30 hattâ Gg 40 niab: 


ie ucuzlatabilir 


würueaatlariyia hömen ber 


çocuklarına daha kuvvetli 


mi derecede yüksek İşıdalar temin eder 


İst. Fırın 


Cemiyet Başkanı, işçilerin az bir yevmiye 
ünde 12-16 saat çalıştıklarını söylüyor 


nüshasını da Röl 
oè Çalısma Müdürlüğüne 
im, Fakat, hâlâ 11 matik me- 
ai tatbik edilmemektedir. 
ücretleri de Ankaradaki meslek» 
ılaşlarımızınkine 
Bugün Ankara furmlarında 
İstanbul fırınların» 


mamullerini; göm rini İstenilmekte: 


in Sijmerbank dokuma 


bulda bu işleri yapan kooperatif, 


ierden çok ucuza, elden ele geçip 


fiatları yükselmeden tedarik et 


iracaatta bulunmuşlarım” da 


işçilere hem mal, 
bakımından he 


laylıkları göstermeğe amade ol- 


iklerinin artti 


n ön plânda gelen 


duklarını müteaddid (Devamı sahife 3 de) 


( Devam 2 de) 


iki bir işbirliği ya 


amn milli bir dâva ol- 
phe yoktur. Ancak 
milli dâvalar bütün milletin işti. 
#mkile balolunor: Bu yazımızda 
isçilerin geçim güçlüklerini gi- 


Ankaraya 
giden Esnaf 
odası umumi 
kâtibi ve he- 
yeti döndü 


ve sendi- 


leri İneeliye- 


Bir ermeni vatandaşın da 
bulunduğu bir meeli roile 
A Fınnolar Cemiyeti Reisi bondon 
rin hiç, birime istedi Ru liteyi baxmiadrm, 


erdirip çözeme 


kooperatifler ve yar 
dm anadıkları kurmaklır. Tür- 
kiyade kurulmuş olan 48 sendi- 
nades benn daha pek axi bu iş 
lorie meral olmağa başlamıştır 


nda asılı, könuşosor 
Ankaraya giden Emnat 


mışlar, kanarya demişler 
sekiz gün kabms} 


son, Adana, Gezlantep, lamir Es 
1 heyetleri ile İktimi 
Çalışma Bakanlıkları mimes 
sieri İle börsber 
olan eni Banat Kanuno (Adl ta 
snalın durumu Ve 
kt halkında Tiesret Daka: 


s on be 
Cemiyet Raşkanı 


Abdullah Özaydın 


p ve sormuşları 


İskumru sarı olur mu? ffi porak fıricılaria, işçiler arasınğ 


Ya konuşman na slug 


— O kadas dn sapimi İstanbul firin işgideri 


18:15 saat çalışmakta oleluke 
İstanbul Ug ve Unki 
Mamilât İşçileri Cemiyeti aybi 


Odaları kurumunun is 
ı merruanda bihasa eafın 
y ihtiyariik hastalık 


durulmuş ve Pafin 
uğraşmaktadır Camiye 
in. Abıluli Özaydın bu fue 


“yek ohun Pma 
kendisiyle görüşm bir muhabirle 


dronmunda bulunan 
hatt gerekleri 


Emai #idukları kabal gitmiştir ang 1948 günü 


bu yerlerin teşkili 


tarafından şiki bir şekihi 
mtrolüne karar verdik 
gun olup olmadığını, yıkanma 


“iie derelerin kontro” 


rın ihmal edilmesini temin 
İlk olarak 250 kadar iş 
bulunan Yedikule cam fabri 
işçilerinin şikâyeti üzerine 


slaşlar fabrikayı kontr 


klerini terbite başladılar 

» fabılkanın işçilerinin sb 
uru wa anlamak için Ve 
m Covas Derneğinin Seyyar 
abariyle filimlerini 


İşçilerinin durumu 


âyımızda Ankara Va. | Çalışma - Müdürlüğünde firm | miyetine 
cilar ile Çatışma Müdürlüğü bam 
kanlığında toplandık. Ben, Pi 
onlarda çalışan işçilerin sağlık 


lurumları ile çalışma saztlerinin. 


kanunlara ayları olduğunu söy- 
ledim. Fırıncılar, sağlık İşlerine 


aè bütün, noksanların tamam- 


layan cak arını, fazla  midaiin 
kadro noksanındani İleri geldiği 
ni ve kadrolarını tamamlıyacak 
larını bildirdiler. Ve noksan ked 


alışan Firmar listesini, 


182.948 tarihinde Fırıncılar Ce- 


Ankara (Özel) - Denisii MU 
leteekili ve Çalışma Komlayonu 
“ac0s0 Huli, Oral işçi mesele 
terine alt Möelise 4 aual takriri 
vermiştir. Hulüm Oral'ın takrir 
teri şu mevavarı ihtiva etmek, 
ved 

tegi deretleri, primler, gari 
deret tarifesi, dereli haf ta 
t ve senelik isin, kalifye iret 
yetiştirme, İşçi evleri, işyerleri 
nin sağlık tesis'eri, (ei hastada, 
neleri, İs Kanununda yapilarak 
agri ikale ei wigrortala 
nn genipeiinieal, - geçen yer 
muhtelif İp merkeserinde te. 
Wider papan € milletvekilinin 
verdiği roporon netini 


Başbakan yardime:sı 
Faik Ahmet Barutçunun 
Sihhati iyileşiyor. 

a (Özel) — Bundan ble 
Başbakanlıkta bir 


prken Ânİ surette 


* Barstçunun gibhi va 


Ankara Belediyeri pon günler 


eşdtibüsler netice 


indi di halletmiş buluz 


a emaf ve küçük æ 


ait arsalar parsel 


e'ektrik getirilecek 
pılataik ve AMERİKAN HALKI RUSLARLA 


ANLAŞMAK İSTEMİYOR. 


oluna girmelerine | ünl 


icin ocabinda Amerikanın salar, 
müdahalede bulunması lehinde 
(oy vermişlerdir. 


AMERİKAN, İŞ HANGİLERİNDE 


Komünist nüfuzu ile müca- 
dele eden Walter P. Renther 


Son şsamanlarda (Dodüstriyei Frw başkan Philip Murray'dan 
sonra, Reuther bü organimays 
wan en önemli başkanıdır. 


YAW'nin başkanlığına — yeli 


Organizasyonlar 
bağlı olan birleşmiş otomobil 
agert TUAW) BAAANIARR yo 
<çilen Walter B Reathër 


ş önderlerinden Biyidir. “En 


dn çalışan benzeri begi; 


Walter P. Remiber 


de yığının Mart w 
yinda bir earitere 


İstanbul form ipgilerintı 


ve çalışma, saatlerinin bir an ev- 
lözeltilmesini. alkal makam 
inrdan sabırmzlıkia 


İİ, Milletvekili Hulüsi Oral 
Meclise, işçi meselelerine 
ait dört sual takriri verdi 


HÜRBİLEK 


nl MEŞE MESELEL ER: 


—— HABERLER 


Yazan : T. SEVEN INONONON el ri . N 
a emi MÜCADELE © DİRE t M l 

Dirka yündenberi pobriniuio cre ese esi 
bulunan Cumhurbaşkanı İsmet 
İnânü, MAN Türk Talebe Birit 
èi Komünizmle Mücadele Komis- 
yonu üyelerinden sekis kigik 
pakil | bir grubu Dolmabahçe sarayında 
almamı, ân edilmesi, ve eki tà: | kabul etmişlerdir. Cumshurbaşka- 
Siris mataunbih bir sened balini ju) gençlere bu mevzuda çok has, 
imm, Hasırlanan barem | sas olmalarını söylermiş ve genç 
relerinden. bid | tere nasihatlerde bulunmuştur 


AAA LE EEA c 


SENDİKA, LİDERLERİN 
YETİŞMESİ 


Bo halta sah günü Emnisi 
(Saryakiam ve L 


mek süretila diğer iyi niyet ss 
bibi patronlara karp rekabete m 
riytiklørini göste miy 
w rekabeti önlamek makam 


Harmel nanında bir sanayisinin 


Yünü, tatbik at 
itekim Papa XIT üncü Leon aile tahsisatı Wew 

di er a e adarki | Uewe 26b8 yılında Pransado 
15.6.1891 tarihinde işçilerin du. İmeşhur Crousit fabrikalarında 
rumu hakkında kiliselerin ruhani geniş bir tatbik saham bulduğu 
tahrirat gõndermig | v4 rastiaris Gittikçe genişleyen 
ii. Bu tahriretın Goret hakkında» | we doğrudan doğruya iş veren'e 
ki görüşerini aynen «in  İniryatiy ve teşebbüsün 


è bu Bak 


gimat 
me ah geçen m Oc sme 
vel 


umumi kasalar kurulmuştur- Ha 


len iş verenler, ödedikleri ayh 


derotin kanunla tàyim edilen mo B Prot 


ayyen”bir yözdesini bu kasalar 


yalırııkta ve bu kasalar muay 


< oas mar abat verecek | nimi NAİLİ BARLO, a 
Á asu malöliyet varemi tyin * İliş KONFERANSINA pipivon Fakirliği ve sefaleti jatiemar Yazan! yen bir barem dahilinde bu ps susundo d ricis, 
p deck. Sanfransikoda wp'ana o- | ermenin libi ve in T i N öl. evli ingilera +e 
Leklör A. TAHSİN BALKANLI | paralar ajlu yüküne gör “vi 
Kanan stana e week lan dünya ip konfersnnna ana: | karım lânet enigi bir hareket ol z İçilere dağıtmaktadır ölen , 
giriyor, dir göre de yieilerimizden Himi Nall; Bar! mgintor O Bu, tetkiklerimkekei dar belirti akal, Prot 
i kaman yürürlüğe girdikten © ay ikin var m? Ba hiy erenleri temsile “yekmds | panrimah doğan bu görüş mn, uğ sl ai esmek ii sandin Illarlarini. , 
) sonra darem hazırlanıp kesin yek | rem de bir yarda (galiba maliye | S nfransiskoya hareket kal Belçikada 4930 yılın JAN yi Br ARR ledi bri mes gg 
«edin 1098 de çikan kanunlarla | ni çeşkii eden ücret probleminde ile durdu İşe 


de!) eteğinden takılmış, iki bu 


çük sene geçmiş hâlâ takıh, q8- arak ve tegekhāl balisde 


akları hismetin  derssssi 


mek 
uren bir cinayettir. Patroa ve 


tir 
İKİNCİ PARTİ ŞEKER 


meebarl kılınmıştır. İlkötecröbe 
ler bam patronların bekâr Ve 


en isabeti, ölçü dalat ve hek 
keniyet ölçüğüdör. Ancak édi! 


yardımlar lecek deniliyor balayıp duruyor! k 
© anan Mam a Şi Ma ele İŞ Mk veren çeyiz evli İşçileri tevcih et- fhir i ölgüsün tayininde, | süphesiz sendika lider 
i etapdan (ili yardımlar mami ya- | serer bep baremi çıkariace:| Şeker sıkmüm deva par Te AS ak A tayininde | zim gel Mk m 
y Tank diya Ama yardımlar. | fna başka bir çare bülmüş Ma- | radir. Diger taraftı Brotha" | Thi anların iradelerinin detüinde atlama, sosyal, teknik ve piko- İT kaderi E sir 
barem codvoli resmen Dàn edi). [10t işçilere haklarını hak olarak | wmarisnan gekerterin bir Wim k ~ a 2 | PSA Hà AER gok bnar Y iD A . ĝi . z 
4 bara Anai aram büyün da | deği avane olarai veriyar. Ne a- a yy eee şçının GEÇİM (kür. bu barla işletmelerde, b mm 
hi yoktur. ian aldığından emin ne de kini parti şekerin da | n, erimi YE aee Had ri e i 
Bu hal baydi bir ii ay lar via, | iv bir glaia got yemir davası ea dede a lü bir vasife değildin. Bu | 
... ete nope! Ama iki buçuk se- | yetçe tesbit edilmiştir Buna sit tek bir ücreti menedar' çi a ektedir Rk ğe Tildallaade ‘vi 
i Bain Uri itas Jou s": |edir sigorta hoke deil avant ) iisto yakında iln edijecoktir Papanın bu iradı özerine Vr (e sahile 1 de) ) yok vasıfların. bulun ikti 
maok üsününda mayan DAYİ seriyor Bu şartlar altında «igor çok memleketlerde kanun. koyu Öüretler e isebeli bir ölçü | eder 
lam MERZİFON DOKUMACILIK bu tabii adalet kanununu eğ Sy Pİ ger ge Arpi + 


susu, 


a yn apima şan insanlarin gar 
e y makta 


KOOPERATİFİNİN YILLIK | tatbik etmek Jösümünü duymuş 


vel Anadoluda bir ecnebi İle tet- 
5 kik gerisi yapıyordum Altınızda KONGRESİ SERT MÜNAKA: İç, öeretlerin, aspari geçim Pe da da bu suretle piyasaya mai karşıl”) diz İkdarlnri olma E hi 
Külüstür bir otomobil, ber tara- kiarn haxirladiği ŞALAR E e epi dinden daha aşağı bir seviyoy eo ayağı % 30 nbl gaea gay idente ia : maya ea ' hä 
s DAĞI! d 094 EG i fi etmek mümkün- |j, eler r golla Biia 
f ayn ses veriyor, kabloları etmese verilen paralar ne düşmesine mâni olmuştur. 189 > uk ismin aş Tİ ey e ea 
lg şik Ağ bar şeyden + İendikleri 


Meraktan — Dokumacılar Ko-| » ik “ayari Geret kanununu 
tatbik etmek purstile Yeni Ze 
landa bu gelişmede şerefli bir 
yer almıştır. Takriben 12 sen“ 
suna böyle bir kanun Avustral 
yada, kabul edilmiştir. 1909 seno 
sinde İngiltere bunu ( müteskip 
bam Amerika Cumhuriyetleri, 
1916 de Franm ve Birinci Dün- 
ya Harbinden sonra Avusturya, 
Norveç ve Almanya asgari ücret 
hallerini kanunun himayesi al- | böyl 
una almışlardır. Halen bir çok di 
imemleket'erde bu Badler kanun: 
larla tâyin edilmiştir. Asgari üt- sekkülüns yapurmamandır 
vetlerin kanunlarla tâyin edil | Böyle işe giri 
mesinde iki gaye güdülmektedir: | jer yüzlerce arkadaşının arkasın 
Biri, asgari geçim haddinden | dan koşup p^ toplamaktan, (bu 
düşük bir ücretle çalıştırıkmala- | gü lerden bizar ol- 
yına karşı işçileri korumak, çok defa verdikleri 
Banchi, işçilere lürumunds7 alir veya Tilar, 
az ücret vermek suretile maliyet | borçla kalmaktadırl: İşçilerin 
masraflarını düşüren bazı müte- erecekleri anlayış | bölg 
sekbislerin haksiz‘ rekabetine kar bir däve olarak | dikkatle takip ederek ihtiyaca 
m, bu zihniyeti gütmek istemi- öre kalifiye işçi hazırlıyarak İp 


yen ve ücretleri bir ndalet ölçü” bugünün çek zar e- 
z ~ -~ sevisesine aile fertler 


rine uyan islor bulmak sureti 
le yaklaşmalarını sağlarlak 

lanında mak doğru 
amak diğru değildir 
1 esnaf ve küçük 


ba telinden, orasına buranın» IP Buna bizim aklımız ermez 
lor bağlanmış | Mühür mumlar |i rorta idaresi düşünsün! nde kuruması izim gel 
yapıştırılmış Yan yolda radya r 
tòr delindi, sa akmažn taradi 
İn ein yok, sert bir yayta bava 
ut Kakhk! dedim. Ama şöför hiç 
telâş etmedi, radyatörün içine 
Kina mi reçine mi nedir? bir av apin skriini 
3 [isterse kendisine devami 
iga atn, Eksim aum emain- | aan aya verilecek taxminan 
hakkını baizdir 


Günümüzün önünde duran bə 
rağmen bu İşlerin 

baş sebebi işçi 
r etrafinda şiki sw 


vazifenin 
rik bulunmuyorlar Katlandık 
ları büyük fedakârhklar bunun 
en büyük delilini teşkil eder 
arinde çoluk 


speratifi yıllık kongresi, <a ù 
nü 3 bin delegwlen ancak üç YÖ 
sünün iştirakile _ açılmıştır. Fa 


daha hatırlatmak L 


Ania işçinin: bir eye akh eri- 
kata neti- 


dirler. Ben şahsen bir hekim ola- 
rak bizim kadınların ak hafif 


ve zarar vermeyen işlerde çalış 


tuplanmamaları ve müşte 
rek iktisadi teşebbüslere henüs 
mamiy olmalarıdır. Çok ac 
ber punu da söylü 
yelim ki belki bundan daha mü 
him olan sebeb maalesef işçinin 
bir teşskkülden taksitle al- 
r malo vadesi gelince 
elile getirip takaitinj kea 


Bir seneden beri, 
gocuklariyle akşam yemeği bile 


evvel cereyan eden çirkin ve a 
sahi münakaşalar yüzünden kon- 
ere, Ticaret Bakanlığı komiseri 
tarafından. feshedilmiştir 


YERLİ SANAYİİ KORUMA 
YOLUNDA BİR TEŞEBBÜS 


İpekli kumaş sanayicileri pa 
sartesi günü Bölge Senayi Bir- 
Minde bir toplantı yapmışlardır 
Bu toplantıda vistira ipekli Ku- 
magann piyasadaki durumu gö- 
Myer berami kanunu. pekli |i apihmag, bo-nari ithai malları- 
pi akeadiktan, maldi iegilero | pa gümrük tarifesinin 131 numa 
taptan para verilmiyor. lscinin | sayı pozinyonu -tatbik edilmek 
banu almak hakka. Yular geçiyor. | suretile 15 kuruş gümrük alın- 
lk zn hir witam- | T kendi hakkı olan sermayesi- 

ti kullanamıyor, onun nemann- 
dan mahrum kalıyor. Sigortaya 
«ip de (Ben hakkim sermaye 
o'arak alabilir miyim?) diye s 
runea (Evet alabilirsin!) diyor- 


yiyemediklerini, bir pi 
maya gidemediki 
nan b 
rağmen maddi fedakârlıklar yap 
tklarını çek iyi biliyorum 


masına taraftardım. Bizim mem 


leketin şartları bunu icabı 


ünkü — gişim şartlarına 


Takai bir ailenin yükünü yalnız 
bir kişinin mruns bırakmak 
dopru değildir. Bütün Avrupada 
ve Amerikanın doğu bölgelerin- 
bir aileden muhakkak suret 
ie en az iki kişi çalışmaktadır 


İşin henüz müptedisi bulua 
dukları için sendika idareciliğin 


olduğu muhakkak 


du noksanla; 


işen müteşebbis 


mobil harekete geçti, YİD“ 
taraf) ayn sesler vererek biai 
bir şehre getirdi Sanıyordum & 
şöför makinenin kumurumu t3- 
\ mir edecek, delikleri leħimlete- 


or- Bogün anlarını fe 
dakå 


etmesini biliyorlar, Fakat, gün 


İeviçre gibi küçük bir memle nol 
ketie 200000 kadın (bürolar 
bankalar, ticaretbaneler dahil) 


mubtelif işlerde gahşmaktadır 


weçinir gider 
malariyle | telâfi 


o gal 


i 


geçtikçe şartlar değişecek, yapı 


lacak işler çoğalacak ve daha 


yen bir 


İşte sendikalar o bulundukları | güç, esaslı bilgi í 
sara alacaktır İleride | 
hi 
tın sendika liderleri masa 
oluracaklar 


endüstri gelişmelerini 


sendikaları kur 


acıyarak yüzüme baki 
duha biz kaç avuç toz var, Gül- 
me sen!) dedi 


na 
ve anlaşmalara piri 
lektif ip akitleri imi 


geçecek akitler ye 


amene 
bu tertip | varssı!i diyor. O saman, ds (da- 
ha barem (çıkmadı!) diyorlar 
Hani bir lâf vardır: Hakla var 
ama alacağı yok! İyis malâl iy- 
Asra barem | çinin dürümü da buzün böyledir lpfk dokuma 'müemesei ye 
denilen pudür Evet |v İngiliz tipi Woolen (Echtrah- 
gence onu da öylmine y3 hakkın var ama, alaca» | gan) kumaşların imali için ba- 
lar, Peki mma bo nasi) olur? Ns- rırlıklarını bitirmiş ve bu nevi 


işçi için a 


korumak- 

Bugünkü umumi kansatiere 
göre ücretlerin tam bir adalet- | ieri ve mw 
le tâyininde şu iki prensip bå- iesi! 
kim olmalidir: piy 

1) Verilen üeret, işçinin yapt- lerinin itib 
ip işim miktar ve kalitesinin kar- 
phim teşkil etmelidir 

2) Çalışan bir kimsenin elle 
vi durumunu ve delayısile allevi 
ihtiyaçlarımı nazarı itbaro alma 
lidir. 

Birinel prensip saranla az | bulma k 


olduğundan biz ve memlekette! 
4 dikkatle takip ederhk 


İPLİK DOKUMA MÜESSESESİ 
YENİ BİR KUMAŞ 
İMAL EDECEK 


m istekleri, ip şartlarında de 
Wikler gibi çetrefilli mesele- 
ler ortaya çıkacaktır. Memleket 


ördek olacakların 
ada işçi kooperatif 


tanımda, İş 
İşçi yendik: 
babu 
cuklarından çıraklar vermek, iş 


anat m yanına rinde (kurulan 


ikulandiyatı U 


komltslere İşçi sendikalarının Ii 
derlerinin de iştirak edeceği gün 
ler gelecektir. Sendikalar, iş ihti 
låflariyle, soiyal yardımlarla meş 
zul olmakla kamıyacaklar, bü- 
ekonomiye ait bir 

çok projeler teklif edeceklerdir 
İşte bütün bu azim işler, bilgi 


Bunun dışında olarak 
düşen diğer vasif, 
biri de iş 


ipliklerini getirtmiştir. Bu ko- 
maşların (satışına beş uy sonra 
ESNAFA SAÇ DAĞITILACAK 


Karabük mamuMtndan 0,50 
mutemetta 


rin arttirlman suretile düzel 
tlmesini beklemek değru dei 
stih, ları bizden çok 
mükemmel olan, 
şartları tabakkük © 
memleketlerde bila olamıyan bir 
y binde hiç olamıyacaktır. Şu 
rahat, sibht 


İsçiyi tepyekân aynı bilgi se 


Esnaf Odasının tesbit 
ihtiyaç sahibi esnafa dağrtılacak 


lôsum da olmadığifıdan 
sendika Niderlerinin — yetiğmele 
a durulacak bir 
evsudur; Bu bahiste en büyük 
yret yine sendika liderlerinin 
ine düşmektedir... Olar 


ğı in mikdarı ve kalitesi nis- 
betinde biir üeret verimesi im- 
kânlarını araştınmak tadır An: 
enk, ber İşçi, sarfettiği emek 
kabilimde kendisinin ve ailesinin 
geçimini termin etmek — itiyacını 
duyur. Kendi emeğinden bes 
bir geliri olmıyan, işçinin temin | d 
yalnış kendisini 


Cereti zin ww) milletler 
arası sözleşmelerle “eseri dev- 
itler tarafından o kabul edilmiş 
olup tatbik sahasına İntikal et- 

 bulurünaktadır Şehrimiz “İşçi Sigortaları Mü 

Ücretli izin hakkında müşte- | dürü Nedim Güven, İşçi Sigorta- 

Ameiika, Fran, (ian Genet Kurul | toplantısmda 

Nor, | alinan karurların ttbik şekli ve 

İstanbül gübesline alt ban işler 
tukkında Genal Müdörlükle gö- 
rüşmefarde bulummak üzere par- 
wembe günü Ankaraya gitmişir 
Ankaraya bareketinden ev- 
vel kungisiylo konuşun bir çok 


maktır 

inkişaf halindi 
giye daima ihtiyaç 
Söyle bir işçi darhal İş 


ör. 
IŞÇİ SİGORTALARI MÜDÜRÜ 
NEDİM GÜVEN ANKARAYA 


birdi Wip etmek 
yin. Burada işçiler ve İşçi send 
kalan kendilerine d büyük |d” 
Nü asla unutmaimalidiriar. 


orim 
HÜRBİLEK'e 


Bugünkü hayat şartları bütün 
rdar 


sini bitira 


içilmağ siya 
bir memur kadaı dünya ahvali: 
ai, biy iş müfettişi kadar İş 
soatini bilmelidirler. Bu bilgter 
edlir 


mem! 

kadir, Her iki memlekette de le 

gi ailelerinden ham srkek, hem 

kadın, hattâ bom de orta tahoili- 

ni billzmi, çocuklar (kendilerin. 
Am: 


Zamanımızın 
ihtiyaerdir. 


İZOTEKS 


Teçrid. JAvhalan 
Bu İhtiyacını on ueu 
pakilo Kuryilar 
Evlerinizi a phmrken 
Tahta gihi koden ve gh 
vilmen ve ondan daha u 
cua olan bu tavhalari ka 


İÇ ve DIŞ OLAYLAR a 


Türk ordüsüna büyüköl 


çüde I.1.S. Birliği Başbakanlığa 


müracaat etti 


kamyon ve Jeep geliyor. 


RİNİN po ei OLAYLAR: ia erilan. yardımı eereğince (İH takdirde antydda ün katuiy ciratina mailini BP bon liga at- CNN el S AD içe eks pin armis 
ES ahs haa kane ordumna 25 tonluk yük | Ba bir, ring, takmak mümkündür) mek suretile kars Ye danla harod] Eörüsmemiştiz. * locilmin ti | tikak Möveeri verilir 

Abak Risin “Saya Mesir bir sein soru Yaparak, | kamyonu ve dünyanın er tara: Kamyon are vakil a | a ecek | ine, Kuruldu. mamandanbe. | ır "ibrida e gd 

Kiran Eritltüsürdeki soleu höcnlar hakkımda hükümetler iza. |107 pok fasia rabet gören |mas vebilepeksuşlemde kullanin] ie modet enkli matie. Bu şekil İri vâki olan tsleplerine uyarak a, pe, yi İsi 

hadim ipte, Himena “<p inbiten] “ve | bilmeni vapid neran; va, iaun] Ua, kamrene, vE Jeep iomo. | nasinda yazılı movraln yüksek a im vin oy. 


Garbi Trakya Türklerinin acıklı durumu hakkında 
bir sual takriri 
Galip Pekel bir takrir vererek, Garbi Trakyadaki Türkle 
vin sakh durumu anlatmış ve hülümetin bu burustu izahat 
vermesini. Üstem İştir. 
Yakalanan casuslar çoğalıyar. 
Memleketimizin mill) bütünlüğü aleyhinde faaliyette bulun. 
mak Özere İndutlerimz dışmda kurulmuş olan muhtelif ajanlıklar, 
son samaniarda çalşinalarmı artlırmıştardın. Suriyede, hudu. 
dumusun «ivarında İslâhiyede ve Nuseybim civarlarında faaliyet. 
te belünan bü fesad yuvalarına muvazi olürak Sovyet Arerbay. 
canımda da bir tekim gayretler o sarfedikliği tesbit edilişi 
Tükiye hudutlarından iye casuslar, ajan propagundacı ve 
terikçilerin ammamni o İstbdaf cden bu faaliyetler karşısında 
küfkünretçe sik tedbirler alınmıştır. Azorbaycan, Suriye ve Irak 
(Wi bu teşekküller hesabına Türkiyeye girmek © teşebbüründe 
bulunan ban elemanlar son baftelar içinde © yakalanmışlardır 
Hükümet, Topu ve Güney hudut bölgelerinde aldığı tedbirleri 
İnepölde bir komünist yakalandı 


İneyölle bundan beş gün evvel cuma camisinin duvarına 
Kemünizm propagandasını havi bir afiş asan, san'at okulu me- 
sap'arından Nejat Gökçen İsninileki genç yakalanarak hakkin 
da tahkikat nçilmiptir. 

Komünizmle mücadele csmiyeti bir beyanname yayınladı 

Komünizmle Mücadele Cemiyeti tarafından Yayınlanan bir 
beynnnnmode  ezcümle denilmektedir. ki 

Vatan, milliyet, mal, enn, alle, tasarruf, Allah ve aile La. 
m vebas) uğurlarında dünya © yaratıldığındanberi devlet 
lerak, mület olarak, fari ve insan olarak çarpışlağıımız; canlar 
feda edip tarihler yarattığımız bütün mukaddes mefhumlardan ve 
viadan bürriyetlerinden seni ayırmak, makinelesmiş, haiz, fikir- 
fix ve saval bir würü haline sokmak İrteyen bo sinsi, kaba ve 
mafaa küvvete karm fikrinle, hisrinle, vicdanın, şuurun ve ima 
ninla, sahip olduğun her türlü imkânla karm koymak bügün en 
büyük vesifendir.” 

Kimsesiz. ve anormal çocuklar hakkındaki kanun tasarısı 

Kimseviş vo anormal çocukların korunması ve yetiştirilmesi 
hakkındaki konun tasarımı Meclis gündemine alınmıştır. Tasarıya 
göre 7 yapna kadar normaj ve anormal çocuklarla 7 yaşından 
Müyük anormal çocuklar Sağlik Bakanlığı, 7 yaşından büyük sa. 
Mn kör ve dilsiz çocuklar da Eğitim Bakanlığınca yetiririlecek. 
tir Ba vazifeleri görebilmek için her IK) Rakanlik, çocuk pansi- 
yonlar, kör ve sağırlar İçin okullar açacak ve bunlar Sağlık Ba. 
kanlığınen bir müddet müsahöd. altına alındıktan sonra durumla. 
rina göre bu mütmeselerden birine gönderileceklerdir. 7 yağına 
gelen normal çocuklarin bu yaştan büyük olanların ilk tahsilleri 
ilkokullarda yaptırılmenk, yetirtirmo yurdlarmda ücretle çahştırı. 
'araklardır. Bunlardan kabiliyet gösterenler devlet fabrikalarma 
veya iyletmelerine. Geretli çırsk olarak verileceklerdir. 


DIS OLAYLAR: 
———— 


Çuuhi Afrika Başbakan, Mareşal Smuts seçimleri kaybetti 

Cenubi Afriksda yapılan seçimlerde Marep! Smuts'un partisi 
“eğimleri, kavbetminir.. Partisinin seçimleri kaybetmesi üzerine 26 
venederibevi Bapbinkanlık etmekte olun Marşal Smuts da vazifesin. 
“en ayrılmak sorunda kalacaktır. Bu vaziyet dünya ölçüsünde bir 
làdire o'uruk telâldki edilmektedir 


Türkiyeye 10 milyon dolar borç verilecek 

İktimsei işbirliği İdaresi Nisan, Hartran devresine ait olmak 
Uere Türkyeye on milyon dolar Hrazda bulunması İçin yeni 
müzakerelerin açılmama bazm bulunduğunu Türk hükümetine 
bildirmiştir. Memleketimize en milyon dolar kraz teklifi Marshal! 
proğramının ilk dörtte bir kumm için gerekli meblâğı 488 milyon 
Molar» yükseltmektedir. 

Amerikada 225-000 işçinin yapacağı grov önl di 

Genera) Motors otomobil fabrikalarında çalişan 226.000 işçi- 
in greve bagimajari önlenekikmiştir. 18 mat devam eden mü. 
cakereler neticesinde müessese ilçilere saatto 11 sont vermeyi 
Sabul etmiştir. 


600000 Alman işçisi 

İngiliz - Amrikan idaresinin Başkam Bhur bölgesindeki 
000.000 çelik sanayii İşçisin grev yapmasını önlemek makmdiyle 
bu sehirde Alman sendikalarının »ferile bir toplantı yapmı 


— Doğru, su kuş darsini | gayet idareli cevaplar ver- 
da galiba Pireden almiş ola- | meğe çalışıyordum Takdir 
caklar! buyurursunuz ki bu pek de 

Ben, dayanamadım, mida | kolay bir iş değildir. Ben zih 
hale ettim: hen bu Kararlara varırken 

— İkiniz de yanılyorsu') biraz ilerde duran Koço ba 
Duz. Makarna buz g€bi (tal. Kırdı: 
yan mali Asıl onu Nupohilen | — Kara göründü. 
amiş olsalar gerek neredeyiz? 

Artik“ konuşmamız ciddi. | Hep o tarafa baktık. U- 
yetini kaybetmiş gibi idi | zakta, sisler aramnda bir ka 


Acaba 


Let karada olduğu kadar su- 


25 tonluk kamyon Birleşik 
Amerika ordusunda. kullanılmak 
W olan atarılard katmyonlardır 


Kamyon sasite BU Wiot 
üsürinden yeyretmektedir. An 
tok yolların İyi olumu arttır 


dr da KolağıkIs seyredebilmek- 


tedir 


iz kola ştirmüktadır 
Mu İki otomobil! İkinci Dünya 


2,8 Tenlük Amerikan ssheri kamyonları 


Bu kamyonlar bop iken takri 


Palik arazide, Trasnin avagmdä Birkiye bakimindan 
ben dört ten ağırığındadır. “Li. | biteceği bir bala, ye radyatönde i ii gik Amerika ordumunun b) 
tiyaca göre kamyon; çöp we su | ki dyu piri" Orand utdan | endini teşkil Günielir Diğer 
vakliyatında, tamirhane, hasta | yol ajäbisninéðir Yarafian, ödünç verme ve kira 
arabası ve saire olarak da kul.) Gerek 25 tonluk kamyonla bms eselerinn istinaden mahe 
unılabitmektedir. Arzu (edildi. lye gerekse İösp olomobhierinii 


ww alan 


Komünist nüfuzu ile müca-| "5 2 


bir çek merrleketlere 
tumöbilerdle 


verilmistir 
bu ötemebiller 


den arami deres«de faydaların a 


dele eden işçi'lideri (bur ül 


aynca Jeep «tamibillerinin 


W. P. Renther K; 


Mİ tarti izah edin Cin Iia 
(Baştarafı sahife: 1 do) di Bundan sonre ü; sd Der |0" yarina bir kitap baruni 
rolttdeki “ayn Üniversiterine | MUUE Bidayötte inga edilen Jeep 
a a liçi Ma, | eva eve oraint Yür | stemabi lerine snzaran büyük 
hut da büy ir tesir yavatmal Biğüde İmkişat Form, ölen yori 
bakimindan ellerine geçen son | Una Widar ë Gi ökrür fabrika e eA 
fırsatı da kaybetmişlerdir... Mu. | da çalıştı, s Miyan büyok 81 
i *à 4 va levazım nakliyatını yí 
EN wna şöyle devhm gt- Bindan sonraki Üç yil zarfin A ea seen. i peda 
mentediy Ma Avrupada ve Sarkta bisiklet 
E ETE 
Ayni anmanda Amerikani |tu seyahat sösrek otomobil fab -k — 
li li bl ermet | sidar ve tamiirhaneleri re HÜRBİLEK 
veyahut da kuvvetle möeskir ol 
Miri Pali linde tetkikatta bulundu... Rev. Haftalık Gazete 
mák bakımından da ele geçen 
ther, 1942 yılındanberi UAW Sahibi: Dr. Rebi Barkın 


son firmati da kaybetmişlerdir 


Pin dkinci başkanıdır. 1046 yilin: |Ì gu nnshada yazı işlerini faon 


Reuther'in birl'kelliği komit: 


o o e oaan a ün CIO ikinel-reirliġine Intihabe idare vdon: Sabahattin Selek 
Mekle beraber siyaset ve #Ktişmi | 919E Ayni zaminda UAW'nia Dixildiği y 
bakımından merkezden sola mey | barkatliğını da deruhdu ediyor Rıza Koşkun Matbaası 
İetmektedir. Reuther'in bedefi | du Basıldığı yer 

Az kör, ucuz fiat ve yülsek İşçi İkinci dünya savam “esnasında Sucunğlu Matbuns, 
Senetleri emsnı o dayanmakta. | Reother atamolı). “fbrhalarısı Yali abonesi: 6 Trade. 
dr. Bu arada hattalık Daret ga- İda topyekün uçuk imal etmek Ça Ae N a 
tantis, tekabliye ve önemli bir fişin Wir plân tonifinde © bulan Jönderilen yazılar neşredilsin 
itimal emniyet siguria pivğri:|d, savaş devresinde İnen gör ü if vaya ed sezin isde ediles 
m da talobedilocektir. misyonunda iş aromi siyaso. jf İş ve İşçi arıyanların fânları 

Renther, 17. yaşında müpte | tile mesgul olan komitenin dye: | Parasız heşredilir 


yel olarak hir fabrikaya gir. 


BOLŞEVİK Ziadenlızında 


ELİT. feya TNAM; SENGE, 


(Mer hakkı anlatana aittir Mehaz gösterilerek iktibas, tercüme ve hülüsa edilem 
————— a << 


“idi 


yük bir memleket. Küçücük TEFRİKA No. 4 yı hareketsiz ve ölü bulduk 


dan kalktık otele 


huzurunuzu arsediyorus: 

1 — 4772 sayılı kanunan #8. 
Üncü maddesine göre askeri fab 
iks, Devlet Demir ve Denizyol 
ları, Tekel Genel Müdürlüğü ve 
ħaire gibi Devlet dairelerinin ig- 
İstemelerinde hususi o kanunlarla 
kurulmuş olan eigorta ve yardım 
sarlıkları gibi tesislerin işçilere 
yayacağı yardımları adı geçeni 
kanunda gösterilen © yardımlar. 
nan e olmıyacağı hakkında bir 
büküm mevcut olduğu ve 6010 
ayil kanunla işçilere © yapılan 
“öğem yardımları VO Keş Ozerin 
öm tmebit edildiği halle asteri 
Fabrikalarda çalışan inçilere do. 
Lam yardımı hiç yapılmamakta. 
Statüsünde doğum yurdımi 
hiç bulunmayan yardim sandik 
«yıl kanunun bük 
da bu yardımı ihdas 
evleviyetle yupmala, 
vi tabi olduğu ve Sayıştay Ge. 
Bel Kurulumun da karam bu mer 
kezde olduğu halds Maliye Be 
kanli kayfiysi bakımından eta 
Mde bu'ummayan bir yardışrğı 
kemiyet bakimindan hiç. yapı 
müyaenii gibi bir düşünce Ne 
ieri yülardanberi © dnklird. 
dan mahrom etmektedir, 

Uzun zamandanberi | sürünce. 

bde kalan ve binlerce isçi va. 
tandaşm frağkluriyetini — #modip 
oian bu ibuläfm halli için Milj 
Savunma Bakanlığının bir tamary 
hazırlıyarak — Raşbukarlığa sün. 
tulumu öğrendik. Bu tasarının 
biw an evvel Büyük Millet Mee 
sne sevkiyle kebi kanuniyet 
mi'anmanı birinci ri. 


ölmeleri vo 


Bizesinin 
amirdir 
2 — BORA sayılı kanunla gün. 
we 200 kuruşa Okadar olan işçi 
ieretlerinin vergiden must tuto- 
emrolunduğu ve kanunda 
vuzu'muzlağu  ördiyen 
srabet bulhduğu balde Müliye 
Bakinlığı 324 seri numaralı teb. 
likme ek olarak tamim ettiği 
I28 sayılı genelgede bu kanun 
dan aylıkla çalışan işçilerin fay. 
balanamıyacafını — defterdarlir. 
lara bilirmiş ve kanunun sarih 
hülemö bilâfina verdiği kararie 
hinleree işçiyi aylardanberi hak. 
kından mahrum bırakmıştır. Ka 
nundaki höküm baska ber hangi 
bir tefeire meydan  vermiyecek 
kadar sarih olup pu tarzda tod- 
vin olunmuştur 

(leçilerin istibkakiarı günde- 
likten başka osmium göbe de. 
sap'anan baljarde işçinin bir ay 
hk istihkak çalıştığı veya derete 
müstahak olduğu günlere bölü 
ür, ve elde edilen miktar gün 
delik sayılır): Yedek maldu- 
nurdur ki işçilertelein mihim 
bir kımı bir ay zarfında çıka 
rabileceği iş miktarı gözönünde 
bulundurularak takdir edilmiş 
olan aylik ücretlerle — çaliyırinr 
Bir gok iş yerlerinde de bu ay- 
lik Öcretten fazla olarak çikar- 


inen 
ber törlü 


ten Babil kulesinde idik 


ve seri bir et parçasile yine 
mahut kara 


ve perişan hallerine bir gere bu- 
ivna diye bü karum 
m Maliye Bakanlığının ba 
varı ile yapılan tatbikat 
vuuns tamamen ayki netim. 
ler vermekle ve vergi bağından 
matrum kalan İşçilere de psd- 
te uğradıkları yolumda bir kans- 
ñi tevlit etmelidir. Bu hons €: 
unde yisi 
Maliye Bakanlığı arumia aylari 
vapberi müzakereler cereyan 
bilyorur. Sürüncemeğe 
kaat be işin biran evvel önlene. 
rek hallin) temin bayurmanız i 
ri amade, 


ğin 


Kine 


- 4772 mayalı Jp kosalari 
hastalıkları ve analık gi. 
vana 


arm on geç alti ay b 


ind: be kamunun dl we dama 
mahiyette olan aralüliyet bars. 
minin hazırlanan gerekende. 
tedir Keun 11846 tarihinde 
Yürürlüğe girmiş we dè maldi- 
yek barem: olan kanuni şekli a. 
mamır Baremin yüksek Ba. 
ksnièmmla Sağlık o Bakanlıkla 
mar aki müşterek çalışma. 
laria bavırlandığım biliyoruz 

Fakat bazırlanan tasarı gerekli 

Merbileleri tayyederek kanuni 
yeklini akmamıştr. Amlan ka. 


Duss püre çahgma gücü © 30 


misberinden agaj deroomande 
smd) lan işçiler kendilerine 
burun: göre verilecek olan aylik. 
tazminatı toptan alabilmek hak 
ve arma — mekiiletirler, Bir 
gok İşçiler alacakları bü parayı 


dönmek voyn şehir 
bir dülllin wçarık 
fah bir ip tutarak immon 
br mnonayenin peman kumon 
de arta kalan “çalışma gç- 
tyl kendilerine bir hayat kür 
mak ve çeçimlerini temin etmek 
Mauki bare- 
kesbetnemesindin 
ler bir buçuk sene 
kanunun kendilerine 
e olduğu haklardan ve 
wrinin memalarğıdan 
\almaktsdiriar 
Yukarıda arealunan konular 
niv işçiler dsrarin durmal 
«larla “kendilerine ve- 
«len Suklardan iwtbikatta çökme 
yüzünden aylares mah 


alp k 


de kala 


sütl ektedirler 
imin katiyet 
del K 


deni 


la ve kemi 


gelor 


rum ka'dıklarından -dolayı sis- 
lonmaktadırlar Bu marosatimi 
tm raun didate alınmam ve 
woiknn haklarının biran ervel 
yerine yetirilmesi. husunda a: 

siri üstüm syp- 


ta arı ve rica ederiz 


— İşte beşeriyeti kurta 


Önümüzde leş gibi ipdecik | van “Kari Marks” dedi: , 


— Anlıyamadım, hangi be: 


ekmeği sürdü» | şeriyeti kurtarın? Eğer kur- 
ler Et o kadar sertti ki, ne [tulan sade Rusya Ise vay da- 


dişle “Koparmak, ne de bi- ha bu şekilde kurtulacak o- 


çakla kesmek kabil olamis|,, 


ordu. Ben yiyemelim Baş 
ka bir şey yoktu Lokanta 
döndük 


öümüz 
kurtu'muş, 


beşer kitlelerinin halire 
ğer vapurdan bari gördü. 
haller, beşeriyetin 
refaha saadete 


kamunun 


Rehberimiz olan odam, bizim | hürriyete kavuşmuş hali ise, 
Politemiğram yani siyasi mü- | semm kıyamete kadar bu 
hacir olduğumuzu kim sw beşeriyete. İçimden bir kuv- 
rarsa böyle cevap vermemiz | ei bir ses bana; Haydi gu 
Hizm. geldiğimi tembih etti f herifin suratına bağir diyir- , 


Fakat hepsi derin måpalar 'ra parçası. Denize doğru u 

ve kiymetli imalarla dölü is) zanmış bir burun görünüyor. 
| «Ben bu bakımdan - mem- Koço koşarak bir tayfadan 

Amdum Çünkü Faruku da bordu, tekrar haykırdı 
oluyordum. Bu tarz | — Çocuklar, gözünüz ay- 
| daki konuşmalardan (daha fdin, Odesa burnu.. 

ileri gitmerlin iyi olmıyacağı | İçimden (Burnu kopası Ö- 
“m -bahmin ediyordum. Çün- | desa diyordum. Fakat tahmil 
ve Kogo benim için nime göre daha bir iki sa- 
© kimselerdi. Sadık lut yolumuz olsa gerek Saa- 
e şüpheye de hacetİte baktim üçü geçiyor De 
yok O di 
ü a 


Potyomkin rıhtıma yanaştı, 
gözlerim “sahilde, bizi kim 
karşılayacak, nereye gide 
ceğiz scnba?,  Güvertenin, 
kenarında ben, Sadık, Faruk, 
Koço dizildik o bekleşiyoruz 

Vapura sivri şapkalı, res- 
mi elbiseli “GP. U” me- 
ımurları geldi. Tayfalar bW- 
le bunlardan korkuyorlardı 
Rir kere benim halimi tasav- 
vur ediniz? Yolcuları ve tay 
Jalary aradılar. Bu meyanda 


Düşman istilâsindan yeni 
— 
kurtulmuş bir memleket ko- 


ku ve manzarasi taşıyordu. 
Otelimiz Çarlık zamanından 
kalmış harap, koca bir bira: 
Odada gonis, tir iek yer 


yatağı var İkişer ikişer yat- dimyorsün, ovet nihayet yir 
mak lâzım: Ben Sadikla bir 


Gö" İvi yaşında bip delikanh } 
odadayim Hava karanmi. aklen. 
Vapurdan b'a; almy Ko) taraf kapalı idi mari 
eNi â! 
Sefalet, ten- 


alıyordu 
“C PU” gizli devlet po- 
lisi demekmiş 
İlk ağızla bunlar; öğren 
oldum 
Gelen memur bizi vapur- 
dan çıkardı. Rıhtımın hames 
kurşismda Oresanın pi a bi 
merdivenlerine tırmandık Peş 
Pirsz sonra Zinoviyef cad. | inter memuru yemeğe daj 
desinde bir otelde idik O- e geren Paimo, aeai 
Kan! 
esa; harap; koca, bir şehir, kent zontd aat han | balk; ekine 
letilen ay ocağına gölü i 
ler Ocak Babil Éul 
#'yordu Gaps 3 
hizme aid propaganda yazi fdan, Sui 
iurı, vecizeleri var. Dükkân füaha bir çok yerlerden şel- 
lar Kapalı Ötede beisde tekfhiiş | insanlarla | Karyılaştık 
| Taryok denilen ttnet | Onlarda; 
“li 


— Be adamy çoluk ma kan 


bütün komünist- | mek altula falan Odesadn- 
i opo da. Rusça | yiz. Beni yine bir heleian al- 
7 T 


ars in jdi 
elk — Ne olasiiğım, Yarabbi! 


ide gizli)ne olecağım?... Almanyaya 

ladan kas | gitmek imidinini bulamaz- 
i1 sam bari Rusyada dokumaci- 
ik öÖğronsem de soluğu mem 
İlekatte aiam 


xd 


usça bilmiyorum, onlar | 
Türkçe Yanlarında bir sivil 
adam vardı. Bu meğer İml 
nist  enlernatyonalinin bisi 
ettiği 


Es 


ulübeleri göze 


w Bunlarda linen ma; 


TÜRKİYE 
GARANTİ BANKASI A.O. 
Sermayesi: 2.500.000 TL. 


Ansfartalar cud. No 97 
Telf: 10610-18689-16208 


'ANBUL ŞUBES| , Galata; Bankular cad No 
r s ' 37:20, Telf: 49402-40019 


BEYKOZ AJANSI | 
İZMİR ŞUBESİ 1 Atatük caddesi, No 50/2 


İZMİR AJANSI f aE Ankarapalas al- 
inda 


ANKARA MERKEZI ; 


parasız 


Banko Merkezi, Sube ve Ajansları öğle tatili 
Yupmakstzin, her gün 9,90-1R; Cumartes: günleri 
0980-12 arasiz müşterilerinin hizmetine açık bulun 
durulmaktadır 


En müsait şartlarla sigorta omirleriniti yapar, 


tahvil alim, satımı arzularimizi sağlar KEL 
İstanbul Şubesindeki kiralik kasalar müşterile Her halta P. 


rinin emrine amâde tutulmaktadır 


Tarafsız Mizah 


Küçük cari Tasarruf mevduatında 
250 liradan yukarı bakıyesini mu- 
hataza eden hesaplar arasında 
Senede 2 defa 
APARTMAN DAİRESİ 
SOLİRADAN YUKARI BAKİYESİNİ MUHAFAZA 
EDEN HESAPLAR ARASINDA SENEDE 
i defa 
4000, 1600. 2000 Kira ve İstanbul'da çok kiymetli 
BİR ARSA 
BİRER BÜYÜK VE DİĞER ÇEŞİTLİ 
İKRAMİYELER — Senede 100000 Lirs 
ea ilâm edilir 
Ata söz 


saplar 


Fatura, Z 


İkramiye çekiliş günleri 
“Damlaya damlay 
Müsait 


göl olur 
«ri h 


hesaplar açar 


Mi unutmayin 


şartlarla ( 
pr 


vel ii mevduat — 


Adapazarı ve Havalisi Sayın Halkına: 


Her türlü giyim eşyası ve diğer ihtiyaçla- 
rınızl en sağlam cinsinden ve en ucuz 
olarak sağlarnak istiyormusunuz ? 


Öyle ise istanbul Dokumacılar Kooperatifinin 
Adapazarı satış şubesine bir defa uğrayınız! 


Mâallarımız sağlam, uzuz ve 
Çeşitlerimiz Boidur. 


huy çaki cle 
erehe 


okeh kumaşları ihal makım aramaz 


X UPUK DOKUMA HUESSESESİ  BANÇEKAM BEYOGLU 
> ATARA 4 


H ` 


deian.. 


e 


IMAGAZALARINDA PERAKENDE SATILM 
Eia" 


İş ve İşçi Bulma Kurumu 


İŞ ve IŞÇİ ARIYANLAR 


iş, yahut İşçi arıyorsan iş ve İşçi 
Bulma Kurumu şubelerine müra- 
caat et. Bu şubeler isteğini- 


KURUMUN ŞÜBELER 
Teleton No: 


Bakirköy Kolu 16 dan 104 Trabzon Md. 


ve abone olunuz. 
Telefon : 


Bilumum Banka ve Ticari defterler, 


ob'adda duvar afişleri 


Sirkeci, Hocapaşa cami; karşısında No: 22 
Telefon: 20133 


İŞÇİ! Sendikaya Üye Ol. 
i i S. Birliği 


HÜRBİLEK 


Eskişehir Şeker Senai işçi- (Sever navan, 
leri Sendikası ana tüzüğü Se MEEA a 


Iais faidhaiarmdan 
(Gegen sayıdan devam) 


k 40, Aydın 84 Mayuta, R 
ere e gündemin | pe mehdumiein mismo 
4 - Yönetim Kurulu tara bisi Sa R 

fından gene) kurulun tasvib 


tertibinde doğipiklik yaj Hamyin Eid 29 as 
iamar Mevcodlürt E TT dün Fath Aye 
ve tasdikina sunulan karar A tabıkı, (Merma, Dettner pinana 
3 kiii az yirmide birinin tabebile elimine dn Ó 
ye teklifleri görüşüp kesin) rünülme istenien konular 24 Mayuta, Aker Ti 
ri ina ilâve olunabilir mi TA A. den Hama E 
E yeler iza geri 21 — Kararlar genel ku. İtğkman 83 Baysta ve n 
e gereği e- 
It fubrikalarmdsn S 
ei ğine YA rül toplantısında hazır bulu | Mri yi De 
¿üp karara bağlamak 
z Yönelim ve Denetim 


yerine getirir. 


nan Üyelerin oy çokluğu ile |** Marma birer çocuklar 


yaya gelmişti 
verilir. Her üye bir oy sa e Gp 


Telefon N 
elefi o Yevrulara usus bmtrte 
hbidir oy verecek 


Har tUriù Banka muamulelerini, Kambiyo, Akreditif Ankara Md 13680 Beşiktaş Kulu Kurul ve Haysiyet Divanı Üyenin İni babaya da minder 
emirlerini sürat ve azami kalaylık gönlnrerek ifa eder İstanbu) Ajarlığı 21942 İzmir Md 4842 $ | içmek uturumda şahsen hazır bulur. İŞ KAZALARI 
Dişi İstanbul Md. 41967 Adana Md 1162 Gülek himan mas ni a? bulun- Maltaoğulları fabrika 
Yard içinde ve dişinda muba fısküdar Kolu Konya Ma 1162 j a m OLYEN Gabun serip ella 
urd iş dirmda muhabirleri vardir, nimai Tikiyshir Mâ a gramında gözetilmesi isteni- | sekaleten vereceği oy mute- İkel kibrit fabrikamntsn Pe 
— Aksaray Kolu iyehir G3 $ [jen huruslüra dair ana hatlar) pır g Gürpe 18 
Eyüp Kulu Buza Mai her değildir sürtepe Maywün, Haliç fab 


Üzerinde yeri Yönetim Ku 
ruluna telkinde bulunmak 

h «İşbu tüzüğün 23. mad 
desine uyularak yapılan tek 
lifler üzerine tüzükte deği- 


OLAGANÜSTÜ TOPLANTI | alarmlar Mami Barsko 


a s pai Zarif AE Mayuta, Ha 
22 — Aşağıda yazılı haller- | fabrikaburındar à 
gene) kuru! olaganüstü fopu 20 Mayuta 
ıya çağırabilir (sbrikasndan seat 


Sumsun Md 


€ a 
de Bie w can 


toplim Dotan 1 


Mayta, Mihail CÈ vapi 
PIIR ya A ~- Sendika üyelerin en han Bakire 
KAHYA |" ags mtr slem- | çi nn yam 
dikalarile 6018 sayılı Kuruluna sunulacak yazılı | faa Eliel ve Hama ie 


teklifleri 
b - Deneteiler muamelâtla 
gördükleri yolsuzlukları Ge- | warws A a nala 
el Kurula acele bildirmek | adar tabrikamndas Mü 
mecburiyetini hissettikleri | senteş 20 Mayısta, Bakırki, n 
takdirde, bunların talebi ile fabrikada Akif Özyu 
— İdare ciharnın top Mayısta, Zeytinburnu çiz 


Mayuta, Mihail Çievaşrili rs: 
iikanndan Memet Hopet 3 
Mayısta, Tekel Yaprak Tösüzd. 


hükümleri dairesinde birlik 
kurmağa karar vermek 
k - Lüzumu halinde sendi 
kayi cemiyetler o kanunu ve 
medeni kanun hükümleri də 
iresinde fesetmek. 
GENEL KURULUN 


artesi günleri çıkan 
gazetesini okuyunuz 


24008 


len, İstifası halinde 27. nci |'© fsbrikenndan fumail Atia: 

KETEON BASIMEVİ TOPLANMASI Oİmidde gereğince her tak, | $1 Maya, Siya yale tar 
16 — Genel Kurul sendi rda aena Arel 18 kasmdan Teceb Kayarkaya, A 

kaya kayıtı üyelerden te- | ve “ene Je PCI | Atpar, Hüseyin Duregoman v 

Her nevi renkli Etiket baskıları, maddede yazl; şartlara ria | Kevser Özdüler 39 Mayıma, İs 


yekkül eder ve her yilin 1 
voya ? neci aylarında adi top 
lantıyaçağırılır.. Toplantının 
yeri, günü ve saati gündem 
le beraber toplantıdan en az 
8 gün evvel Valiliğe ve Ça- 
lişma Müdürlüğüne bildiri 

lir. Şehrin en çök okunan ikt 
gündelik gazetesile bir haf 
ta önçelen ilân olunur. Top 
'antiya gelen Üyeler sendika 


kipu fabrikadan Haka 
olaganüstü | Kanakcen si Mağma, © Osma 

Alitörk 18 Maymta we Mümine 
Kuter 20 Maywta, Vami çi 
vento labrikamndan İsmail Ço 
an (dinamitle kaya patixirio 
bir kayu parçam ayağını bubs 
»derek koprmus) 22 Mywta, Bay. 
kot Deri ve Kundura fabrikmm. 
lan Fuat Baret 20 Mayuta, Ta 
niir atölyesinden Haii Demirpen 
* ce 20 Maysa, Tekel Yapım Ta. 
| ünden Remzi Kutbay 22 Mays. 


yet olunarak ve mucip sebep | mit 
ler 
voplanlıya çağınlır 
ANA TÜZÜKTE DEĞİS- 
TİRME YAPILMASI 
23 — Genel Kural toplan. 
usında hazir bulunan üyeler 
den en az onda birisinin ya 
alı önenyezi olmadan arm tü 
zükte değişiklik (o yapılmas 


zikredilerek 


m ve istenilen 


tarafından ber üyeye Veril | üzerinde müzakereye gin Mamur 
AAA | mik olan mensubiyet kame | #imez. Tüzükte değişiklik |, ran Damir 22 Mayot, Mikai 
lerin) yetkili makamlara gös | yapılabilmesi için toplant | Greven mecsecek Halının. 


OKUYUCU m 


e ŞİKÂYETLERİ 


A 
İSTİNYE O DOKLARINDA ÇA- 
LISAN İŞÇİLER İSTEN ÇIK- 
TIKTAN SONRA SAATLERCE 
VAPUR BEKLİYORLAR 
Şöyle bir mektup aldık 

Bir İşçiler İstinye deklarında 
çalışmaktayız. Mesi yapmayan 


Kerim Bayrsk 19 Mayta 
Aslan lek fabrikansdan Te 
0 Mayot İş yur- 
biror eman 


da hazir bulunanların en a 
lörtte üçü nisbetinde oy çok 
luğu lâzımdır Yapılan de 
iişiklikler mucip sebepleri- 
< en geç bir häfta içinde va 
lie ve Çalma rl | Annaan oa aa. 
#üne bildirilir. yerinin çalışın kalip Niyazi 
TUTANAKLAR VE usta dün sağ elini makineye kp 


KARARLAR umma ve başparmağı birinci bò- 
kumundan kopmuştur Razasede 
24 — Gene) Kurulun mü Sa 


yo geçmiş oban deriz 


termek mecburiyetindedir- 


ler 


17 — Genel Kurul toplan 
tası Hân olunan ve Valige 
Çalışma Müdürlüğüne bildi 
rilen gün ye saatte muayyen 
Müzakerele 


madi çayırlar 


rniblerdir 


me 


verde yapiür 
re başlanabilmesi için sendi 


kaya kayıtı üye mevcudu 


nun en az onda birinin top 


miz mat 17 de, mosalye ka- A 4 
anlari isa anat 18 da iton p, |lantida hazir bulunması lâ) zakere tutanakları, reis, Fe) erven akam Gekiieeeden 
karlar. Birçok İşçiler İstanbulda | zirdir Oturum evvelà [is vekilleri, kâtipler tarafın. Yediktile irtamyonuns gelen win. 
öturdakları için Köprüye gitmek | Yönetim Kurulu Baş -|dan imza olunup saklanır İşin Hüseyin o Aydemirin ide 


Sendika “üyeleri her zaman | resindeki banliy$ katarı pir a 
sendika merkezinde bu za:İmeleyi parçalamıştır Kasa kur 
diller, ve kurarlar, tetkik ve | bam Bramasnın Tefihiye maa 


smdan Bekir Dursk isminde bir 
mütalâa etnek hakkına Bi f eeiedir Karaya sebebiyet ve 
izdirler 


sen makinist bir ay evre) gene 

ir vatan dayın lanmasn» 

SENDİKA RESMI, [È üren ram 
2ö — Sendika medeni Karl || makinit hakkımda die 

nunun 70 na maddesinde Yu | haşlemişr 

aldığı üzere wiz haline dü. İN poni 

şer veya Yönetim Kurulu (der, #cil şifalar dileris 

nun iş bu ana tüzüşün hü- 

kümlerine göre teşkiline im-İrek meveut paraya ilâve e | 

Kün kalmazsa Kendi kendin | iler. Bu parayı üyelerin sen 

münfesih olacağı gibi Geveljdikava verdideri aidat ve 

Kurulda alinacak (o kararlaİkünu eisbetinde üyeler ara 

kendi kendin; dahi feshede [sinda taksim ve tevzi eder 


vii YÖNETİM KURULU 
Sendikanın kendi kend'nij oy Yonetim Kurulu wea 
redilmek partile gündemle |feshe karar verebilmesi için | a gyeleri lan) 
beraber şehrin en çök oku:|17 nci madde gereğince top- fi rk óa giad 
nan iki gündelik gazetede |janacak Genel Kurul üyele piantan ; 

bir hafta önceden ilân olu jrinin en az üçte ikisinla hu 
nur ve Valiye, Çâlışran Mü} suru şarttır, bu suretle çok- 
dörlüğüne bildiril. o Genellluk elde edilmediği takdirde 
Kurul toplantısı yirmi gün- (inci defa toplanmak için 
den farla zeri bırakılamaz bu tüzüğün 18 nei ma 
Ve İkinci toplantıda nisap | desise göre üykler çağrılı 
mevcut olsun olmasın otu “bu çağrı üzerine toplanacak 
rum 17. madde gereğince af üyelerin sayım ne oluna G 
çılarak görüşmelere başla İdun fesih keyfiyeti görügüle. 
Bir bilir. Ancak bu suretle yapt- 
planına ve görüşme #0 


mecburiyetindedirler. Halbuki 
İstinyeden Köprüye est 19,40 
du ve 20,40 da vapur vardır. Mo 
wiye Kalanlar ve kakmıyanlar 
werine gidebilmek için saatler 
ew vapur beklemektedirler. Dev 
Jet Denieyolları tarife müdürü 
#ünün dikkatini çekeriz 


kanı veya başkan vekili ta 
rafından açılarak içtima ni 
sabi anlaşılmak Üzere yokla 
ma yapıldıktan sonra mevcut 
Üyeler nrasından bir reis ve 
reis vekili ve #kiden az ol 
mamak üzere lüzumu kadar 
kâtip seçilir, münkereler bu 
süretle seçilmiş olan rels ve 
rèis vekili tarafından idare 
olunur. Tutanak ve yağı iy 
lerinde kâtipler görürler, 
18 — Nisap mevcut olma 
masından veya herhangi bir 
sebepten dolayı toplantı ge 
ri bırakıldığı takdide Keyfi 
Yet mucip sebeplerle ve içti- 
main yünü ve santi yeri zik 


KAZA 

Beykon deri ve kundura Tab 
Akam tamirhane şeçilerinden Has 
Al Yapi 195.048 çarşamba ga- 
bü yüsüne balyoz çarpmak sare. 
114 yaralanmış ve fabrika : 


oban 


iinde taht pedaviye alinmnytr 
sell gifalar dileriz 
ÖLÜM 

Paşabahçe Rakı ve  fepirto 
fabrikan işçilerinden Cemal Ba- 
kan elini çemberle kesmiş tedavi 
için hastahaneye giderken tram 
yaydan düşmüştür. Düşme 
Vesi ayağı kirilan Cemal Bas 
kay erhal hartahaneyo kaldir- 
mip ive de 455048 salhi güni 
müştür— Geride birakuklarma 
bapaghih dilerla 

EVLENME TÖRENİ 
İstinye Fabrika ve Dekları Bap 
Kontrold Bay Hidayet Tahran'ın 
kar, genç yüzüeöleriminden Bü 
lent Tahran ilo Adana epmfm- 
dan Day Nuri Şaşkın'm oğlu e- 
lekurik — tekinleyeni Kemal Şap 
kin 90.0 1946 rünt Beşiktaş Év- 
lanmo dairesinde seçkin bir das 
votli hururunda ikale 
dir, Genç avliteri tabrik eder, 
hdeter dilaries 
ÇELTİK FABRİKASI YENİDEN 

DİRÇOK İŞÇİLERİNE YOL 

vEnol 

İstanbul Gula Sanayi legie 
NY NN 
damia hir mektupta Öğven 
Çeltik Fahrikomda yonidan bir 
bA İeçilerin öplerine son veli 
dig ilam sk sir 
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